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UMOWA ZLECENIA NR ......... /BE
zawarta W dniu w.ecceeecncissncenene 1. W Warszawie
pomiedzy:
Miastem Stotecznym Warszawa, Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-48-481,
reprezentowane na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m. st. Warszawy z dnia .......cccoceeeeeeveennneee P
N e e e PIZEZ: ittt ettt et eae et e e b v st re s ses e e e enne. — DYFEKEOrA
zwanym dalej: "Zleceniodawcy"
a
PANIG/BIM 11ttt st etsees et ere s s e se2 st enes4s e e ees s e et e s s s ees et b e et et ens sttt s ee st eranan s e nennaas
Tl N Y a0 L 3 s o R A K Ao A AR A A A S AR S s

PESEL: wvssommminvensivenasis , legitymujaca/cym sie dowodem 0SODIStYM ........cceerermrnrerernensessesens,
posiadajgca/cym  kwalifikacje pedagogiczne, dziatajaca/cym  osobiscie, zwang/nym  dalej
»Zleceniobiorca”, fgcznie zwanymi ,Stronami”.

Umowa zlecenie zostaje zawarta zgodnie z uwzglednieniem nastepujgcych przepisow:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
2) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych,
3) ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,
4) ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
5) ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
6) ustawy z dnia 4 paidziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

§1.

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania zadar Kierownika w feryjne;j
placéwce edukacyjnej (FPE) i poza nig, zgodnie z § 5 ust. 1i 3 oraz § 6 ust. 1 Rozporzadzenia MEN
z 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452 z poin.
zm.) oraz Zarzadzenia Nr 1875/2019 Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 20 grudnia
2019 r. w sprawie zasad realizacji Warszawskiej Akcji ,,Lato/Zima w Miescie”, w tym do:

— obstugi elektronicznego programu zapisow do programu ,Zima w Miescie 2025” wraz ze
wszystkimi wynikajgcymi z tego okolicznosciami,

— prowadzenia naboru dzieci i sporzadzania wraz z dyrektorem placowki — odpowiedniej liczby
umow zlecen dla wychowawcéw, zgodnej z liczbg zapisanych dzieci realizujgcych program
»Zima w Miescie 2025" w danej placowce oraz do zarejestrowania feryjnej placéwki
edukacyjnej w Mazowieckim Kuratorium Oswiaty,

— sporzadzenia regulaminu feryjnej placowki edukacyjnej zaopiniowanego przez
Zleceniodawce,

— zapoznania sie z trescig Regulaminu wychowawcow oraz sprawowanie nadzoru nad jego
przestrzeganiem,

— sporzadzenia programu ,Zima w Miescie 2025” dla feryjnej placowki edukacyjnej
odpowiedniego dla wieku uczestnikéw i warunkdéw atmosferycznych oraz sprawowania
nadzoru nad jego realizacjg przez wychowawcow,

— sporzadzenia harmonogramu zaje¢ wychowawcow oraz opracowania wykazu godzin pracy
wychowawcow w poszczegolnych dniach,

— prowadzenia wszelkich rozliczen z Dzielnicowym Biurem Finansow Oswiaty Dzielnicy

Bemowo,

— kontrolowania i rozliczania czasu pracy wychowawcow pracujacych w feryjnej placowce
edukacyjnej,

— przekazania organizatorowi wypoczynku niezwlocznie po zakoriczeniu programu dziennikow
zajec.
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2. Ponadto do obowigzkow kierownika feryjnej placowki edukacyjnej nalezy:

— zapewnienie uczestnikom wypoczynku wiasciwej opieki, czuwanie nad zdrowiem, zyciem
i bezpieczenistwem wszystkich uczestnikdw wypoczynku,

— zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z wyznaczonych obszarow
wodnych, w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku,

— zapoznanie wychowawcow z obowigzujagcymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy,
zarzgdzeniami, instrukcjami i wytycznymi wiadz oswiatowych,

— kierowanie feryjnej placowka edukacyjng pod wzgledem organizacyjnym i wychowawczym,
a w szczegolnosci: uktadanie plandéw zaje¢, ustalanie zakresu pracy i obowigzkow
wychowawcéw i pozostatego personelu oraz kontrola ich pracy, ustalanie wytycznych,
dotyczacych imprez okolicznosciowych, wycieczek, kontrola w zakresie stosowania srodkow
wychowawczych ustalanie oraz zatwierdzanie terminarzy i harmonograméw prac, dyzurow,
zastepstw, imprez,

— zapewnienie zroznicowanej diety uczestnikom programu, w tym zachowanie obowigzujgcych
standarddw zywieniowych,

— nadzorowanie personelu placowki w czasie zaje¢ w zakresie przestrzegania zasad higieny
i bezpieczenstwa w placowce,

— wspotpraca z pielegniarka, nadzor i kontrola pracy w zakresie higieny,

— nadzorowanie wszelkiej dokumentacji powstatej w feryjnej placowce edukacyjnej (w tym:
karty uczestnikéw, dzienniki grup, harmonogram czasu pracy wychowawcéw, plany pracy)
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

— sporzadzanie raportow, sprawozdan dla Wydziatu Oswiaty i Wychowania, Wydziatu Sportu
i Rekreacji Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy i innych czynnosci zleconych przez Urzad
Dzielnicy Bemowo m. st. Warszawy, w tym informacja: o rejestracji FPE w Mazowieckim
Kuratorium Os$wiaty, sporzadzenie dokumentacji z realizacji programu zaje¢ w FPE
z wykorzystaniem systemu ankietowego przygotowanego przez Biuro Edukacji.

3. O wszystkich sprawach organizacyjnych dotyczacych prowadzenia i organizacji programu ,Zima

w Miescie 2025” kierownik FPE informuje Koordynatora Dzielnicowego i jego Zastepce.

§2
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia .......c.ccocceveveee do dnia coeeeeereieeen r.
§3
1. Woynagrodzenie Zleceniobiorcy strony ustalajg na KwoOte ....c..eeeeen... brutto (stownie:
....) W wymiarze ............ godz. dziennie
przy maksymalnej liczbie ... dm roboczych z zastrzezeniem ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu.
Wynagrodzenie za jedna godzlne WYNOSIC DEAZIE ..occvveveeeevie v zt brutto (stownie:
.. brutto).

2. W przypadku gdy Zlecemobsorca sprawowai bedzle funkqe Kierownika w feryjnej placowce
edukacyjnej w wymiarze mniejszym niz okreslony w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, Zleceniodawca
odpowiednio pomniejszy wynagrodzenie, zgodnie z przedstawionym przez Zleceniobiorce
rozliczeniem czasu przeznaczonego na wykonanie zlecenia podczas programu ,Zima w Miescie
2025”, wedtug wzoru ewidencji przepracowanych godzin, o ktérym mowa w ust. 9.

3. W przypadku mniejszej liczby uczestnikow podczas programu ,Zima w Miescie 2025” od
zgtoszonej, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zmniejszenia dziennej liczby godzin pracy
Zleceniobiorcy.

4. Woyptata wynagrodzenia nastapi na podstawie rachunku wystawionego przez Zleceniobiorce,
zawierajgcego adnotacje Zleceniodawcy potwierdzajacy, ze praca zostata wykonana zgodnie
z umowg oraz ewidencjg przepracowanych godzin, stosownie do terminu przekazania rachunku:
— rachunek, ktory wptynie do Biura Ksiegowosci i Kontrasygnaty od 1 dnia do 10 danego

miesigca wyptacony bedzie do 21 dnia danego miesiaca,
— rachunek, ktory wplynie do Biura Ksiegowosci i Kontrasygnaty od 11 do 25 dnia danego
miesigca wyptacony bedzie do 12 dnia nastepnego miesigca,
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— rachunek, ktéry wptynie do Biura Ksiegowosci i Kontrasygnaty od 26 dnia danego miesigca
do konca danego miesigca wyptacony bedzie do 21 dnia nastepnego miesigca.

W przypadku uméw zlecenie zawartych na okres dtuzszy niz jeden miesigc Zleceniodawca
zobowigzany jest do przekazywania rachunkow celem realizacji wyptat dla Zleceniobiorcy
przynajmniej raz w miesigcu zgodnie z ustawg o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wystawienia rachunku po wykonaniu niniejszej umowy
zlecenia, z zastrzezeniem ust. 5.
Za dzien zaptaty uznaje sie dzien, w ktérym nastgpito obcigzenie rachunku bankowego
Zleceniodawcy.
Wzdr rachunku, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie, stanowi zatagcznik do niniejszej umowy.
Wzér ewidencji przepracowanych godzin, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie, stanowi
zatacznik do niniejszej umowy.
Zleceniobiorca oswiadcza, iz nie jest podatnikiem podatku od towarow i ustug oraz zobowigzuje
sie do niezwtocznego poinformowania Zleceniodawcy w sytuacji uzyskania statusu podatnika od
towarow i ustug.
Osobg upowazniong do sprawdzenia ewidencji czasu pracy oraz odbioru pracy Zleceniobiorcy ze
Strany Z1etaniodaWEY BT s s s S0 53 000 0 5 s L R v S S o e e

§4
W przypadku nieprzystapienia do wykonania zlecenia w dniu rozpoczecia realizacji przedmiotu
umowy, niewykonywania Iub nienalezytego wykonywania zlecenia przez Zleceniobiorce,
Zleceniodawca ma prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.
W przypadku nieprzystgpienia do wykonania zlecenia w dniu rozpoczecia realizacji przedmiotu
umowy lub niewykonywania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy z powoddw przez niego
zawinionych, Zleceniodawcy przystugiwac bedzie prawo do zgdania kary umownej w wysokosci
50 % maksymalnego wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 3 ust. 1.
W przypadku nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy z powodéw przez
niego zawinionych, Zleceniodawcy przystugiwac bedzie prawo do zgdania zaptaty kary umowne;j
w wysokosci 40% maksymalnego wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 3 ust. 1.
Zleceniodawca moze potraci¢ kwote przystugujgcej mu kary umownej z kwoty wynagrodzenia
naleznego Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu umowy. Jezeli catkowite potracenie nie
bedzie mozliwe Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zaptacenia kary umownej lub jej czesci,
w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania do zapfaty.
Powyzsze postanowienia nie ograniczajy prawa Zleceniodawcy do dochodzenia odszkodowania
w petnej wysokosci na zasadach ogdlnych przewidzianych w Kodeksie Cywilnym.
W przypadku rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym lub niepetnej realizacji umowy,
Zleceniobiorcy przystuguje wytgcznie wynagrodzenie za nalezycie wykonang czesc zlecenia.

§5
Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada wymagane prawem uprawnienia do wykonywania prac
okreslonych w przedmiocie umowy, a takze odpowiednig wiedze i doswiadczenie w tym zakresie.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania niniejszej umowy osobiscie, z zachowaniem
nalezytej starannosci.

§6

W zwigzku z realizacjag umowy Zleceniobiorca zostanie upowazniony do przetwarzania danych
osobowych uczestnikéw akcji ,Zima w Miescie 2025”, ktorych Administratorem jest Szkota
POASEAWOWRTY wonmmommammmmsms s s jako organizator wypoczynku dzieci i mtodziezy.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze sg mu znane zasady bezpiecznego przetwarzania danych
osobowych, wynikajagce z przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w szczegdlnosci
art. 5.
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Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zabezpieczenia danych osobowych, do ktérych przetwarzania

zostanie upowazniony w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, zgodnego ze szczegotowymi

zasadami ochrony danych osobowych, ktdre to zostang mu przekazane przez przedstawiciela

Administratora przed rozpoczeciem realizacji zlecenia.

W szczegdlnosci Zleceniobiorca oswiadcza, ze

1) bedzie sprawowat nadzor na przekazanymi w zwigzku z realizacja umowy danymi
osobowymi, w tym, bedzie pilnowat, aby dostepu do tych danych nie mialy osoby
nieupowaznione;

2) nie bedzie udostepniat danych osobowych osobom nieupowainionym;

3} jest swiadomy, ie utrwalanie wizerunku uczestnikéw zaje¢ musi sie odbywac na zasadach
okreslonych przez Administratora;

4) listy uczestnikow, dokumenty zawierajace dane osobowe, materialy, zdjecia uczestnikéw, do
ktorych Zleceniobiorca uzyska dostep w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, nie zostang
wykorzystane w sposéb inny niz do celéw realizacji umowy oraz nie bedq przenoszone na
nosniki prywatne, udostepniane osobom trzecim, zamieszczane w zasobach Internetu, itp.);

5) po zakoriczeniu dnia pracy, zobowigzuje sie do uporzgdkowania swoich stanowisk pracy,
wykonania czynnosci zabezpieczajgcych  adekwatnych do zastosowanych przez
Administratora rozwigzan technicznych i organizacyjnych, gléwnie polegajacych na
zabezpieczeniu dokumentacji poprzez jej odiozenie na przewidziane dla niej miejsce i jej
zamkniecie.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zglaszania przedstawicielowi Administratora wszelkich

zauwazonych nieprawidtowosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Zleceniobiorca jest $wiadomy, ze wykorzystanie do przetwarzania danych osobowych w zwigzku

z realizacjg umowy prywatnego sprzetu musi byé poprzedzone uzyskaniem zgody na takie

przetwarzanie uprawnionego przedstawiciela Administratora danych.

Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy w przypadku stwierdzenia

naruszenia przez Zleceniobiorce warunkéw bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

§7

. Zleceniobiorca oSwiadcza, Ze znany jest mu fakt, iz tres¢ niniejszej umowy, a w szczegdlnosci dane
go identyfikujace (gdy jest osobg fizyczng ograniczone do imienia, nazwiska i firmy — jezeli umowe
zawiera w ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), przedmiot umowy i wysokosc
wynagrodzenia podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej.

. Strony zgodnie ustalajg, iz Zleceniobiorca nie moze dokonaé cesji zadnych praw i roszczen lub
przeniesienia obowigzkdw wynikajgcych z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemne;j
zgody Zleceniodawcy.

§8

. Zadna ze Stron Umowy nie bedzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan wynikajgcych z umowy spowodowane przez okolicznosci traktowane jako Sita
Wyisza. Przez Site Wyiszg rozumie sie zdarzenia pozostajace poza kontrolg kaidej ze Stron,
ktérych nie mogty one przewidzie¢, ani zapobiec, a ktére zaktocajg lub uniemozliwiajg terminowg
realizacje umowy, na przyktad epidemie, kleski zywiotowe, pozary, powodzie, trzesienia ziemi,
dziatania wojenne, strajki, blokady lub wszelkie inne okolicznosci lub przyczyny niezaleine
od Stron.

. W przypadku zaistnienia Sity Wyzszej, Strona, ktdrej taka okoliczno$¢ uniemozliwia lub utrudnia
prawidtowe wywigzanie sie z jej zobowigzan okreslonych w niniejszej umowie, niezwiocznie, nie
pézniej jednak niz w ciggu 3 dni od zaistnienia okolicznosci, powiadomi drugg Strone o takich
okolicznosciach i ich przyczynie na pismie pod rygorem niewaznosci.

. Jezeli Sita Wyzsza, bedzie trwata nieprzerwanie przez okres 7 dni lub dtuzej, Strony mogg w drodze
wzajemnego uzgodnienia rozwigza¢ umowe, hez nakfadania na zadng ze Stron dalszych
zobowigzan, w tym obowigzku zwrotu poniesionych kosztéw w zwigzku z wykonywaniem umowy
oraz poniesionych z tego tytutu nakfadow.
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. Okres wystepowania nastepstw Sity Wyzszej nie powoduje przesuniecia termindw realizacji
przedmiotu umowy o czas ich trwania.

§9.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Spory wynikajagce z niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad powszechny wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

. Korespondencja pomiedzy stronami w zakresie realizacji niniejszej umowy bedzie doreczana na
adres korespondencyjny wskazany na wstepie niniejszej umowy. Jezeli strona zmieni adres do
korespondencji, a nie powiadomi o tym fakcie w formie pisemnej drugiej strony, korespondencje
uwaza sie za doreczong.

. Zmiany w niniejszej umowie wymagaja zgody obu stron wyrazonej w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron i jeden dla DBFO Bemowo m. st. Warszawy.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zataczniki:

- rachunek dla odbiorcy jednostki oraz potwierdzenie odbioru pracy

- ewidencja przepracowanych godzin

- o$wiadczenie zleceniobiorcy — dane do zgtoszenia zleceniobiorcy do ubezpieczen w ZUS
- ksero legitymacji studenckiej (jesli dotyczy)

- zatacznik nr 5 — klauzula informacyjna
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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 0SOB
ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY ZLECENIE - ,ZIMA W MIESCIE”

W otctiicircermreeienriesessressenesssnens Ceerarsnsnsenthareserenereeranenenas

(organizator wypoczynku dzieci i mtodziezy)

Niniejszym zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych)
przekazujemy Panstwu wymagane prawem informacje.

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych oséb zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie w

. (nazwa organizatora wypoczynku dzieci i
miodznezy) Jest R e (TTRZWA
organizatora wypoczynku d2|eC| i miodnezy)

AATES: oo cecerr e vreneneeney smeenee. WaArSZawa
ﬁ (=1 [=1 [0 ] (U
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INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Nadzér nad prawidlowym przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych zwigzanych
z wykonaniem umowy zlecenie na rzecz . v (N@ZWA Organizatora
wypoczynku dzieci i mtodziezy) petni Inspektor Ochrony Danych (IOD) Kontakt do Inspektora Ochrony
Danych (I0D):

: mail; iod.bemowo®@edukompetencie.pl
§=2

CEL PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

O Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

1) zawarcia umowy zlecenie, nalezytego jej wykonania, rozwigzania ww. umowy na podstawie
art. 6 ust. 1 pkt b Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza);

2) wypetnienia obowigzkéw Administratora wynikajgcych z przepiséw prawa (np. zgloszenie
zleceniobiorcy do ubezpieczen spotecznych w ZUS, przestania organom podatkowym
informacji dotyczacych przychodéw zleceniobiorcy, itp.) na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c
Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze) w
powigzaniu m.in. z:

a) art. 734-751 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. 2020 poz. 1740
ze zm.);
Stronalz4
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zgodne Z RODO

b) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. 2020
poz. 266 ze zm.)

c) Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U. 2020
poz. 1426 ze zm.).

3) W odniesieniu do danych w postaci wizerunkéw pozyskanych w ramach funkcjonowania a w
... systemu monitoringu wizyjnego jest art. 6 ust. 1 lit. e) RODO, tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym — tj. zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikéw oraz dla ochrony mienia i zachowania w tajemnicy informacji,
ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ ... e M@ Szkode, poprzez
zastosowanie srodkow technicznych umozI|W|aja1cych rEJestraqq obrazu (monitoring wizyjny)
- zgodnie z art. 108a Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2020 poz. 910

ze zm.);

KOMU DANE BEDA UDOSTEPNIANE

s Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej

ﬂ . ....(nazwa organizatora wypoczynku dzieci i mtodziezy)
bedq mie¢ wy{aczme upowaznieni pracownicy i tylko w zakresie niezbednym do realizacji

obowigzkéw zawodowych.

Odbiorcami danych osobowych bedg organy publiczne, instytucje i podmioty trzecie uprawnione do

zgdania dostepu lub otrzymania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa (np. Urzad

Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, instytucje kontrolne).

Dane bedg takze powierzane wybranym podmiotom wspdtpracujgcym z ..coeeicinnne , (np.
dostarczajgcym oprogramowanie) na zasadach zgodnych z art. 28 RODO.

Zgodnie z art. 4 pkt 5), 19) Statutu Dzielnicowego Biura Finansow Oswiaty Bemowo m.st. Warszawy
nadanego Uchwatg Nr XXXVI1/943/2016 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 17 listopada 2016
r. zmieniajgca uchwate w sprawie utworzenia Miejskiego Biura Finanséw Oswiaty m.st. Warszawy oraz
niektérych dzielnicowych biur finanséw oswiaty m.st. Warszawy, a takze zmiany nazw i statutow
niektérych jednostek obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot i placowek oswiatowych, obstuga
umow oraz naliczanie wynagrodzen, odprowadzanie sktadek ZUS oraz podatkéw jest zakresem dziatan
Dzielnicowego Biura Finanséw Oéwiaty Bemowo m.st. Warszawy, ul. Powstancéw Slaskich 70, 01-381
Warszawa. Przetwarzanie danych osobowych jest dokonywane na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH

=esem  Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez .. rteereree s rerere e asanersssennnr e (NAZWA
Eﬁ organizatora wypoczynku dzieci i mtodziezy) bedq przez okres mezbedny do reahzaql celow
archiwizacji wynikajgcych z Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz.U. 2020 poz. 164 ze zm.).
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S\
v e Zgodne z RODO

W 2
KATEGORIE PRZETWARZANYCH DANYCH OSOBOWYCH
W ZWIAZKU Z REALIZACIA UMOWY ZLECENIE
Y] W zwiazku z zawarta przez Panig/Pana umowa o zlecenie, ..........

(nazwa organizatora wypoczynku dzieci i mtodziezy) moze przetwarzac w szczegolnosm
nastepujace dane:

1. Dane identyfikacyjne (np. imie, nazwisko, nr PESEL adres

zamieszkania)

2. Dane kontaktowe (np. nr telefonu, adres korespondencyjny)

3. Dane dotyczace wyksztafcenia i kwalifikacji zawodowych

4. Dane osobowe cztonkéw rodziny zleceniobiorcy zgtaszanych do
ubezpieczenia zdrowotnego

5. Dane stuiace do dokonania rozliczen wynikajgcych z umowy
(np. nr rachunku bankowego)

6 Wizerunek zarejestrowany poprzez instalacje monitoringu
wizyjnego na terenie jednostki w zwigzku z zapewnieniem
bezpieczeristwa oraz dla ochrony mienia i zachowania w tajemnicy
informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Szkote na szkode

PRAWO DOSTEPU

0 Niniejszym informujemy, ze posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo do ich sprostowania, a takze do ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO.

PRAWO DO SKARGI

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego dot. ochrony danych

osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz

i D przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

KONSEKWENCIJE NIEPODANIA DANYCH

zawarcia umowy. Jest Pani/Pan zobowiazana do ich podania, a konsekwencja ich niepodania

0 Podanie danych osobowych przez Panig/Pana jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem
bedzie brak mozliwosci zawarcia umowy.
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O@H‘e Zgodne z RODO

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z INFORMACIA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH 0SOB ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY ZLECENIE

M Gt i A A AR A AR SRS SRS LRSS
(organizator wypoczynku dzieci | mtodziezy)
(imie nazwisko)
Oswiadczam, Ze W dn. .vcvccccccesise . Zapoznatem sie z trescig Informacji dotyczgceej

przetwarzania danych osobowych osob zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie.

(miejsce, data) (podpis)
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Zatgcnik nr 2

do Procedury realizacji zobowigzan z tytutu wyplat dla oséb fizycznych nieprowadzgcych dziatalnoscl
_gospodarczej, niebedgcych pracownikami, nieposiadajacych osobowosci prawnej, jednostek

organizacyjnych m.st. Warszawy

[0 OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY DO ZGLOSZENIA DO UBEZPIECZEN W ZUS

[J zmiana / korekta o$wiadczenia zleceniobiorcy od [Wybier:z date]

[Druk wypetnij DUZYMI LITERAMI)

Dotyczy umowy nr: [Wpisz numer umowy]

za okres od: [Wybierz date] do: [Wybierz date]

Zawartej w jednostce: [Wpisz nazwe jednostki]

A, Dane identyfikacyjne zlecenioblorcy

Dane zleceniobiorcy

1. PESEL

2. Nazwisko

3. Pierwsze imig

4. Data urcdzenia

5. Obywatelstwo

6. Oddziat NFZ

z: [Wybierz date]

[Wpisz tutaj numer PESEL)
[Wpisz nazWisko]

[Whpisz pierwsze imig]
[Wybierz date]

[Whpisz obywatelstwo]

[Whpisz oddziat NFZ]

7. Urzad Skarbowy (wlasciwy dla miejsca zamieszkania)  [Wpisz Urzgd Skarbowy]

8. Adres e-mail

9. Telefon kontaktowy

[Wpisz adres e-mail

[Wpisz numer telefonu)

Dane adresowe

Adres zameldowania/zamieszkania
{zgadny z urzedem Skarbowym)

Adres do korespondencji
{jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

. Kraj

. Wojewodztwo

. Powiat

Bl ow| N e

. Gmina

. Ulica

. Numer domu

I

. Numer lokalu

. Migjscowosé

Wi 00 ~i{f oy} W

. Kod pocztowy




B. Ustalenie obowiazku ohjecia sktadkami ZUS [wstaw X" w odpowiednie] kratce]

B.1 [J Uczeri lub student w wieku do 26 lat {nie wypelnia czeéci B.2, B.3, B.4)

nr legitymacji [Wpisz numer] waina do [Wybierz date]

Osoba w wieku do 26 lat, kontynuujgca nauke, w przypadku utraty wainoéci legitymacji,
zobowigzana jest potwierdzi¢ status ucznia/studenta poprzez przedstawienie odpowiedniego
zaswiadczenia ze szkoly/uczelni.

B.2 [J Emeryt (wypeinia cze$¢ B.4.a lub B.4.b, opcjonalnie B.5)

8.3 [J Rencista (wypelnia cze$¢ B.4.a lub B.4.b, opcjonalnie B.5)

B.4.a Posiadany tytuf do ubezpieczenia spotecznego (co najmniej minimalne wynagrodzenie lub inny
tytuf zwalniajgcy z obowigzkowych skladek spotecznych)

1. [J Umowa o prace: jestem zatrudniony/a w innym zakladzie pracy na podstawie umowy o prace
oraz otrzymujg wynagrodzenie brutto w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia
Nazwa zakiadu pracy: [Wpisz nazwe zakfadu pracy]

2. O Umowa zlecenie: jestem jednoczeénie zatrudniony/a w innym zakiadzie pracy na podstawie
umowy zlecenia oraz otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokogci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia
Nazwa zaktadu pracy: [Wpisz nazwe zakiadu pracy]

3. [ Prowadzg dziatalnosé gospodarczg
Zadeklarowana kwota stanowiaca podstawe wymiaru sktadek do ubezpieczen spotecznych nie
jest nizsza niz 60% prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego przyjetego do
ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skfadek (sktadka w nowe] wysokosci
obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku)

4. [J Pobieram zasitek macierzyriski lub rodzicielski
5. [J Wykonujg prace nakiadezg
6. [ Obejmuje mnie ubezpieczenie emerytalne i rentowe z tytutu stosunku stuiby mundurowej
Zaznaczytem/am co najmniej jeden z punktdw 1-6 w czesci B.4.a i w tej sytuacji:
Clwnosze o objecie mnie dobrowolnymi ubezpieczeniami emerytalno-rentowymi
CInie wnosze o objecie mnie dobrowolnymi ubezpieczeniami emerytalno-rentowymi

B.4.b Posiadany tytut do ubezpieczenia spolecznego (ponisej minimalnego wynagrodzenia lub brak
skiadek spotecznych z innego tytutu)

7. 00 Umowa o prace: jestem zatrudniony/a w innym zakladzie pracy na podstawie umowy o prace
oraz otrzymujg wynagrodzenie brutto w wysokosci ponizej minimalnego wynagrodzenia
Nazwa zaktadu pracy: [Wpisz nazwe zakiadu pracy]
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8. [J Umowa zlecenie: Jestem jednoczeénie zatrud niony/a w innym zakiadzie pracy na podstawie
umowy zlecenia oraz otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci ponizej minimalnego
wynagrodzenia

Nazwa zakladu pracy: [(Wpisz nazwe zakladu pracy]

9. [ Prowadze dziatalnos¢ gospodarcza
Zadeklarowana kwota stanowigca podstawe do ubezpieczert spotecznych nie jest nizsza niz 30%
minimalnego wynagrodzenia {tzw." preferencyjne sktadki") lub ustalam podstawe wymiaru
sktadek na podstawie art 18c ust o s.u.5 {(tzw. "maty ZUS")

10. [J Przebywam na urlopie wychowawczym

11. [ Przebywam na urlopie bezptatnym

12. [ Jestem duchownym

13, [J Umowa zlecenie w jednostce m. st. Warszawy jest jedynym zatrudnieniem

Zaznaczytem/am co najmmniej jeden z punktow 7-13 w czesci B.4.b i w tej sytuacji:

Uwnosze o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem charghowym

Clnie wnosze o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym

B.5 [J Osoba niepetnosprawna
Stopien niepetnosprawnosci:

{J lekki;

() umiarkowany;

(J znaczny.
C. Oswiadczenie i podpis zleceniobiorcy

1) Oswiadczam, ze powyisze dane podatam{em) zgodnie ze stanem faktycznym a o wszelkich
zmianach zobowigzuje sie powiadomic¢ w ciggu 7 dni od daty ich zaistnienia. Odpowiedzialnosé
karna skarbowa za podanie danych niezgodnych z prawdg jest mi znana. Wszelkie szkody i
koszty wynikajgce ze zmiany tresci oswiadczenia (w przypadku ich niezgfoszenia) zobowiazuje sig
pokryc z wtasnych srodkow.

2) W przypadku podania blednych informacji, a takze w razie nie przekazania informacji c zmianie
danych, ktare majg wplyw na oplacanie skladek zobowiazuje sie zwrocic Platnikowi Miasto st.
Warszawa optacone przez niego do ZUS-u skladki na ubezpieczenie spofeczne (emerytalne,
rentowe) finansowane ze srodkéw ubezpieczonego oraz odsetki od catego powstatego
zadtuzenia,

3) Zleceniobiorca jest 20bowigzany powiadomic zleceniodawce o przebywaniu na zwolnieniu
tekarskim w trakcie wykonywania umowy zlecenia w przeciggu 7 dni od dnia wystawienia
zwolnienia lekarskiego.

[Wyblerz date podpisania dokumentu) B AEIS. b R R e s ey P
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Zalgcznik nr 9
do Procedury realizacji zobowigzan z tytulu wyptat dla 0séb fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej, niebedacych pracownikami, nieposiadajacych osobowosci prawnej, jednastek

organizacyjnych m.st. Warszawy

Deklaracja rezygnacji z dokonywania wpftat
. do Pracowniczych Planow Kapitatowych (PPK)

Jak wypetnic i zloiy¢ deklaracje:

1. Wypetnij WIELKIMI LITERAMI
2. Polawyboru zaznacz znakiem X
3. Wypelnij kolorem czarnym lub niebieskim

Wypetnij i podpisane o$wiadczenie przekaz:

e pracownicy biur — do sekretariatu Biura Kadr i Szkolen
s pracownicy urzeddw dzielnic — do komarki kadrowej w urzgdzie dzielnicy
» zleceniobiorey:
o do jednostki miasta, dla ktorej wykonuja zadania
o do Biura Ksiggowosci i Kontrasygnaty — jesli wykonujg zadania dia biura
Jurzedu dzielnicy

Dane uczestnika PPK:

IITHE (FTHONIA)S rvoresevsmeressrirssass sorsrmsmnsrssvesrasssssussssouses sibbnanss e34besa a8 em A eass oot a1 Far 1048610 1P 00 FERRS S8 L0F 40440003 s0R 18 SERLES b se0 0
1 T L 4 N ORI A TSRS P JC R WL e S SRR PR SHE o DO SECOM MO L L e i s
PESEL [jeéli nie masz, wpisz datl UFGUZEMIB]! i rmss st sss s st ans s s asss simens o vnoreces

Urzad dzielnicy/biuro/JednOoStka MIBSTA: ... eirsesimmomsrmssisssinsrsissssssasisssesssssss s sesses s snmas sessesssadsarabass

Podmiot zatrudniajacy:

{J Urzad m.st. Warszawy {dla umdéw o pracg)

[} Miasto Stoteczne Warszawa (dla umow cywilno-prawnych)
Oswiadczenie uczestnika PPK

Rezygnuje z dokonywania wptat do PPK i znam konsekwencje 2iotenia tej deklaracji.
Zdaje sobie sprawe, ie:

1. nie dostane wptaty powitalnej w wysokosci 250 2t dla uczestnikdw PPK {dotyczy uczestnika
PPK, ktory nie nabyl uprawnienia do wplaty powitalnej przed zlozenier deklaracji);



2. nie dostang doplat rocznych do PPK w wysokosci 240 zt dla uczestnikow PPK, ktdrzy spelnia

warunek okresiony w ustawie o PPK?;
3. nie dostane wplat podstawowych, ktére finansuje podmiot zatrudniajacy w wysokosci 1,5%

wynagrodzenia,

data i podpis uczestnika PPK

data zlozenia oswiadczenia
podmictowi zatrudniajace

L Art, 32 ustawy z 4 patdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U.2020 poz.
1342, z pdin.zm.)



Zatgcznik nr 6
do Procedury realizacji zobowigzar z tytutu wyplat dla 0séb fizycznych nieprowadzgcych dzialalnosci
gospodarczej, niebedacych pracownikami, nieposiadajacych asobowosci prawnej, jednostek

organizacyjnych m.st. Warszawy

EWIDENCIA
liczby godzin wykonania zlecenia lub $wiadczenia usfug

D O T Y ORI T o e TR T VL A S g e G K v Ve beessbe o b
ZaORIES v

ZEAET e  BITE Ty [iTe ] £ ST s SN SP S B GT Es org 0 QOO SN O O
imie bnazwiskozle e riobioTiVin winiuimes rimamsio ks s s s T A e

L.p. Data Liczba godzin wykonania zlecenia lub
$wiadczenia ustug

10.

pia

iz,

14,




L.p.

Data

Liczba godzin wykonania zlecenia lub
$wiadczenia ustug

14,

15.

16.

i7.

18.

19.

20.

21
22.

|
23. |

24,

25.

26.

27.

28.

29

30.

Razem godzin:

[Data i podpis zleceniobiorcy]

Potwierdzam ewidencje liczby godzin wykonania zlecenia lub swiadczenia uslug zgodnie z umowa

zlecenie/o swiadczenie USIU NI s e

Ewidencja przechowywana jest w aktach zleceniobiorcy.

[Data i podpis osoby upowaznionej, przyjmujgcej prace]
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Zatgcznik nr 7 do Procedury realizacji zobowigzan z tytulu wyplat dla 0séb fizycznych
nieprowadzgcych dzialalnosci gospodarczej, niebedgcych pracownikami, nieposiadajacych
osobowosci prawnej, jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy

[Wypelnijcie Pafistwo DRUKOWANYMI LITERAMI) Warstawa, [dala] ommmmmemmsmunasmmimsg

T T

PESEL:

A TS SR PTIOET RBIERE . oot i o et s N s s v s s et e rairtassalie

B L L T L T T T, F U T

RACHUNEK

L T LS —
[nazwa jednostki]

dla Miasta Stotecznego Warszawy 1 siedzibg w Warszawie, Pl. Bankowy 3/5 za wykonanie pracy
w okresie od [data)] .....comncnenn A0 [08ER] o fa€203 liczba godzin wykonania
zlecenia lub swiadczenia ustug WYROSi ... . wedfug umowy [niepotrzebne skresl]

zlecenia fo dzietoNr ... 2 [data). ; ; .. na kwote brutto

.zt (stownie 2.

ktére; przedmiotem bylo: ..

Proszg o wyptacenie wynagrodzenia [niepotrzebne skresl]): w gotéwce /na konto bankowe

Moj taczny przychdd brutto w miesigcu wyptaty od wszystkich ptatnikéw wynosi [niepotrzebne
skresl): powyzej / ponizej minimalnego wynagrodzenia.

[podpis wystawcy rachunku]

Potwierdzenie odbioru pracy

1. Potwierdzam wykonanie pracy zgodnie z umowa: numer ..., data
TR e 2EWANtG W tryble L. 1 WPISANG do rejestru zamowien
ponizej 130000 zio{ych pod pozycia: . SUETE IR EPTIOT e 12~ . EW SR NP NP .



2. Wykonana praca jest dzietem w rozumieniu przepisow ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 288, z poéin. zm.} i podlega przepisom art.
22 ust, 9b ustawy z 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od oséb fizyeznych (Dz.U. z 2021 .
poz. 255, z poin. zm.).

3. Ewidencja zostata zioZona przez Zleceniobiorce w terminie poprzedzajacym termin wyplaty
wynagrodzenia, jest zatwierdzona i przechowywana bedzie w aktach Zleceniohiorcy.

[data, podpis i pieczatka imienna przyjmujacego prace]

Druga strona rachunku [niepotrzebne skreél): Zleceniobiorcy / Przyjmujacego Zamdwienie /
Wykonawcy

[Nazwuko”mg;]
Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym (legalnosci, celowosci i gospodarnosci)

Wydatek miesci sie w planie finansowym wydziatu w klasyfikacji budietowej:

DB o it D ORI i s st Ao 14711 - T AR R R NN
Numer zadania {(program budzetowy): ... .

LT T KWOLAT momresaismmmmus s,

Zatwierdzam do wyplaty

[Data, podpis i pieczatka dyrektora 7
/ kierownika jednostki lub osoby upowaznionej]

Rachunek zostat ujety na liscie wyplat o identyfikatorze :
Lista wyptat 81/ ..o /AJZOOUS L oo POZe o R e e o e

Sporzadzit

[Data, podpis pracownika

Biura Ksiggowosci i Kontrasygnaty)



